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ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGE
SBEA
APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DO DIA 08 DE JANEIRO DE 2004

}}«ARIA AGRICOLA
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CAPITULO I
Da Associacio, sua Sede e Fins

Artigo 1° - A Associagdo Brasileira de Engenharia Agricola - SBEA foi fundada a 13 de
setembro de 1965, por uma Assembléia de Constitui¢do, realizada na Escola Superior de
Agricultura “Luiz de Queiroz”, da Universidade de Sdo Paulo, em Piracicaba, Estado de Sao

- Paulo, que reuniu professores, engenheiros e técnicos de Engenharia Agricola do Brasil,

rege-se pelo presente Estatuto, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 2° - A Associagdo Brasileira de Engenharia Agricola ¢ uma associagdo civil de direito
privado, de cunho técnico-cientifico, sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada e nimero
ilimitado de socios, com sede na Faculdade de Ciéncias Agrarias e Veterinarias de Jaboticabal,
da Universidade Estadual Paulista - Campus de Jaboticabal - UNESP, em Jaboticabal, Estado
de Sdo Paulo e foro na mesma cidade. :

Artigo 3° - O objetivo da Associagdo Brasileira de Engenharia Agricola é o de promover,
estimular, aprimorar ¢ divulgar conhecimentos técnico-cientificos, visando ao
desenvolvimento da Engenharia Agricola e agricultura nacionais.

CAPITULO II
Do quadro social

Artigo 4° - Compde-se a Associagdo Brasileira de Engenharia Agricola das seguintes
categorias de socios:

a) Fundadores: os que assinaram a Ata de Fundac@o e aqueles que foram admitidos até a data
de 31/12/65;

b) Honorarios: todos aqueles que tendo contribuido de maneira excepcional para o
desenvolvimento da Engenharia Agricola, tenham sido indicados por proposta devidamente
justificada e subscrita por um minimo de 25 (vinte e cinco) socios efetivos, aprovado pelo
Conselho Deliberativo e homologado por Assembléia Geral Ordinéria;

¢) Beneméritos: os que tendo contribuido preponderantemente para o progresso da Associacdo
Brasileira de Engenharia Agricola, tenham seu nome indicado pela Diretoria Executiva,
aprovado pelo Conselho Deliberativo e homologado por Assembléia Geral Ordindria;

d) Efetivos: todos os sécios contribuintes, que com um minimo de 5 (cinco) anos ou apreciavel
experiéncia profissional tenham por solicitagdo, sido indicados pela Diretoria Executiva para
aprovagdo do Conselho Deliberativo;

e¢) Contribuintes: os profissionais relacionados com a Engenharia Agricola, que tenham suas
propostas de admissdo, devidamente aprovadas pela Diretoria Executiva;

f) Coletivos: todas aquelas pessoas juridicas dedicadas as atividades afins aos objetivos da
Associagdo Brasileira de Engenharia Agricola, proposta por sdcio e aprovados pela Diretoria
Executiva;
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‘o) Estudantes: aqueles que comprovadamente, estiverem matriculajbs em curso superior de
graduagfo, que tenham as suas propostas apresentadas por um socio ./aprovadas pela Diretoria
Executiva;

[SPb]

Paragrafo Unico - A filiagdo na categoria “g” extingue-se automaticamente no dia 31 de
dezembro do ano da admissdo, salvo nos casos de expressa manifestagéo.

Artigo 5° - Sdo considerados titulares, para efeitos deste Estatuto, os socios das categorias
relacionadas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do artigo anterior.

Artigo 6° - A contribuigdo anual dos socios, serd fixada tomando-se os seguintes modulos de
referéncia:

a) SOcio estudante........oovvereeerirenen. 1 Médulo
b) Sécio efetivo e contribuinte........... 3 Modulos
) SOCIO COITIVO. .o 30 Moédulos

Paragrafo 1° - A Diretoria Exccutiva propora o valor desse modulo que devera sei submetido
a aprova¢do do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - As anuidades deverdo ser saldadas até 31 de margo, sob pena de multa, a
critério da Diretoria.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos socios

0

Artigo 7% - Sdo direitos de todos os socios, quando em dia com suas obriga¢des sociais:
a) comparecer e apresentar trabalhos em congressos e outras promogdes;

b) propor novos sécios;

¢) participar de Assembléias Gerais;

d) receber publicagdes correspondentes ao periodo da sua filiagao;

e) solicitar demissdo do quadro social;

f) recorrer a Assembléia Geral, das decisdes da Diretoria Executiva ou Conselho Deliberativo,
sempre que houver a pratica de atos lesivos aos interesses da Associacdo Brasileira de
Engenharia Agricola ou do desrespeito ao presente Estatuto.

Artigo 8° - Sdo direitos dos sécios efetivos e contribuintes, quando em dia com suas
obrigag¢des sociais:

a) votar nas Assembléias Gerais;
b) votar e ser votado para a Diretoria Executiva.

Artigo 9° - Constitui direito exclusivo do socio efetivo, ser votado para a Presidéncia,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Artigo 10 - Sdo deveres dos socios:

a) conhecer, observar e cumprir as disposi¢des deste Estatuto, as deliberacdes da As$embléia
Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;
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b) contribuir para que a Associacdo Brasileira de Engenharia Agncola cumpra as suas
finalidades e concorrer para o seu engrandecimento; |

x . b«
¢) comparecer as Assembl¢ias Gerais;
d) saldar pontualmente as contribuigdes devidas a Associacdo Brasileira de Engenharia
Agricola;

e) aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo as incumbéncias que lhe forem outorgadas pela
Associacdo.

Artigo 11 - O socio que infringir qualquer dispositivo deste Estatuto e dos regulamentos
emanados dos Orgfos Diretivos da Associa¢io Brasileira de Engenharia Agricola serd punido,
segundo a gravidade e a natureza da falta, com penalidade de adverténcia, suspensdo ou
eliminacdo do quadro social aplicadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo I° - Da penalidade aplicada pela Diretoria Executiva cabera recurso, no prazo de 10
(dez) dias, ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo 22- E facultado a Diretoria Executiva suspender todos os direitos dos sécios
atrasados com o pagamento de suas contribui¢cdes por mais de 12 (doze) meses, bem como
eliminar do quadro social, aqueles cujo débito ultrapasse aos 24 (vinte e quatro) meses € que
tenham sido previamente exortados, por escrito, a regularizarem sua situacdo perante a
Tesouraria.

Paragrafo 3°— Da decisdo sobre a adverténcia, suspensdo ou eliminagdo do quadro social
aplicadas pela Diretoria Executiva, cabera sempre recurso a Assembléia Geral.

0

CAPITULO IV
Dos Fundos e Patrimonio da SBEA

Artigo 12 - A SBEA, para o desempenho de suas atividades, deverd contar com recursos
provenientes das anuidades dos sécios, de contribui¢des governamentais ou privadas, de
doagdes, rendas provenientes de suas publicagdes ou de outras promogdes que vier a
desenvolver.

CAPITULO V
Da composicao de seus 6rgaos consultivos e deliberativos

Artigo 13 - A SBEA compor-se-a dos seguintes 6rgdos de consulta, direcdo e fiscalizacdo:
a) Assembléia Geral

b) Conselho Deliberativo

¢) Conselho Fiscal

d) Presidéncia

e) Diretoria Executiva

Paragrafo Unico - Por proposta da Diretoria Executiva a SBEA poderd criar, e manter
Delegacias Estaduais, Departamentos, Assessorias, Comissdes e outfos™~ézgdgs julgados

Lo
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necessarios para a realizaco dos seus objetivos.

Artigo 14 - A Assembléia Geral dos soécios € a instancia maxima de deliberagcdo da SBEA
sendo soberana em suas decisoes, respeitadas as disposi¢des deste Estatuto.

Artigo 15 - As Assembléias Gerais Ordindrias realizar-se-d0 pelo menos uma vez por ano,
podendo ser convocadas pela Presidéncia ou Diretoria Executiva, para a apreciagdo dos
assuntos que julgarem convenientes.

Artigo 16 - As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo realizadas a qualquer tempo, sempre
que necessario, para tratar de assuntos relevantes e podendo ser convocadas:

a) pela Presidéncia;
b) pelo Conselho Deliberativo,
¢) pelo Conselho Fiscal;

d) por 1/3 (um tergo) dos sdcios com direito a voto e em pleno gozo das suas obrigagdes
sociais.

Artigo 17 - As Assembléias Gerais serdo convocadas mediante distribuicdo de circular a todos:

os socios e por afixacdo de Edital no Quadro de Avisos da sede, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, indicando local, data, hora e ordem do dia.

Artigo 18 - As Assembléias Gerais s6 poder@o ser constituidas em Primeira Convocagédo com
a presenga de 1/5 (um quinto) dos socios com direito a voto e em Segunda Convocagdo, uma
hora ap6s a primeira, com _qualquer nimero de sdcios, exceto quando se tratar de assunto que
exija quorum qualificado para deliberagdo.

Paragrafo 1°- Estd garantido a 1/5 (um quinto) dos socios o direito de promover a
Assembléia Geral.

Paragrafo 2° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade.

Paragrafo 32— As deliberagSes com relagfo a destituicio dos administradores ou alteragio do
estatuto € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo esta deliberar, em primeira convocagdo,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes
seguintes.

Artigo 19 - Compete a Assembléia Geral:
a) proceder a toda e qualquer modificacdo nos presentes Estatutos;

b) aprovar o Relatério Anual de prestacdo de contas da Diretoria Executiva, baseado nos
pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,

c) deliberar sobre a extingdo da SBEA, respeitando o disposto no artigo 51;

d) homologar as indicagdes encaminhadas pela Diretoria Executiva para socios honordrios e
beneméritos;

e) promover as elei¢cdes para Presidéncia, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva.

-
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Artigo 20 - O Conselho Deliberativo, 6rgdo de manifestagdo coletiva dos soécios e ao qual
cabem todos os poderes néo atribuidos aos demais 6rgdos da SBEA, terd mandato de 2 (dois)
anos ¢ sera constituido por 10 (dez) membros titulares, mais o‘Presidente e 5 (cinco) membros
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - Ao presidente caberd dirigir as reunides e a prerrogativa do voto de qualidade.

Paragrafo 2° - No caso de morte, rentncia ou impedimento de qualquer de seus membros
titulares, o Conselho elegerd o substituto dentre os suplentes.

Artigo 21 - O Conselho Deliberativo reunir-se-4, ordinariamente, por convocag¢do do
Presidente, substituto legal, nas primeiras quinzenas de fevereiro e agosto, ou a requerimento
de pelo menos 4 (quatro) dos seus membros titulares.

Artigo 22 - O Conselho sé poderd se instalar e deliberar, em Primeira Convocagdo com a
presenca da maioria absoluta de seus membros, ou em Segunda Convocagao, meia hora apds a
primeira com maioria simples de conselheiros.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) apreciar o Relatorio Anual da Diretoria, Balan¢o Geral, a Demonstragdo da Conta Lucros e
Perdas e o Parecer do Conselho Fiscal;

b) apreciar e aprovar o Plano de Ag¢do e o Orcamento da SBEA, apresentados pela Diretoria
Executiva;

c) julgar os recursos interpostos em face de deliberag@o da Diretoria Executiva;
d) julgar faltas cometidas ﬁelos membros da Diretoria Executiva e do proprio Conselho;

e) constituir Comissdo Técnica visando a estudar, debater e oferecer sugestdes para a solugdo
de problemas técnicos no campo especifico de sua competéncia;

f) apreciar e aprovar as propostas dos sdcios honorarios e beneméritos apresentadas na forma
destes Estatutos;

g) convocar Assembléias Gerais.

Artigo 24 - 0 Conselho Fiscal ¢ composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral com mandato do 2 (dois) anos.

Artigo 25 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) apreciar e emitir parecer sobre o Balango Geral e Demonstragéo de Receita e Despesa da
SBEA;

b) fiscalizar a execu¢do do orgamento;
¢) levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo quaisquer falhas observadas.

Artigo 26 - A Presidéncia seré constituida por um Presidente e um Vice-Presidente eleitos em
Assembléia Geral e com mandato de 2 (dois) anos.

Artigo 27 - Ao Presidente compete, além das demais atribui¢des ja previstas nestes Estatutos:
a) representar a SBEA em juizo e fora dele;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ¢ da
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Assem bléia Geral, dando execugdo as resolugdes votadas;

¢) orientar os destinos da SBEA, em consonancia com as decisdes do Qonselho Deliberativo;
d) assinar a correspondéncia oficial e rubricar os seus livros;

¢) supervisionar e acompanhar a execu¢do dos planos e programa de atividade da SBEA;

f) delegar ao Diretor Executivo competéncia legal para a prética de atos executivos.

Artigo 28 - Ao Vice-Presidente compete:

a) substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos e em caso de vacancia do cargo;

b) exercer as atribui¢des que lhe forem designadas pela Diretoria Executiva e as previstas no
Regimento.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia do cargo Vice-Presidente o Conselho Deliberativo
elegerd o respectivo substituto para a conclusdo do mandato.

Artigo 29 - A SBEA sera administradz ¢ representada por uma Diretoria Executiva assim
constituida:

a) Diretor Executivo

b) Secretario Geral

¢) Secretario Adjunto

d) Tesoureiro Geral

e) Tesoureiro Adjunto

f) Chefe do Departamento Técnico-Cientifico

g) Chefe do Departamento de Atividades Regionais

h) Diretor de Congresso

29

Artigo 30 - O Diretor Executivo, os Secretarios e Tesoureiros, a que se referem as alineas “a
“b”, “c” e “¢” do artigo anterior, serdo eleitos na forma prevista no artigo 43 deste Estatuto
observado o paragrafo 12 deste artigo, ou nomeados pelo Presidente da SBEA, na ocorréncia
de situagfio prevista nos paragrafos 22 e 39, deste mesmo artigo.

Paragrafo 1° - Para os cargos a que se refere o caput deste artigo somente poderdo ser eleitos
0s socios efetivos ou contribuintes que, na data da elei¢@o, estejam exercendo suas atividades
profissionais no municipio sede da SBEA;

Paragrafo 2° - Ocorrendo a mudanca da sede de trabalho do sécio eleito, para outro
municipio, posteriormente a data da concretizacdo da elei¢do a que se refere o paragrafo
anterior, caberd ao Presidente da SBEA avaliar ¢ decidir sobre a conveniéncia de manter ou
ndo o sdcio no cargo;

Paragrafo 3° - Na hipotese de julgar inconveniente aos interesses da SBEA a manutengéo do
sécio eleito no cargo; na ocorréncia da situagdo prevista no paragrafo anterior, o Presidente da
SBEA devera considerar impedido esse mesmo socio para o exercicio do cargo e,
subseqiientemente, nomear qualquer outro sécio efetivo ou contribuinte de sua confianca, para
completar o mandato previsto na ultima elei¢do para esse mesmo cargo, submetida a
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nomeacdo a homologacdo do Conselho Deliberativo;

Paragrafo 4° - Cabe direito a qualquer socio efetivo ou contrlbulnﬁe solicitar, & Comissdo
Eleitoral, o impedimento ou impugnagdo total ou parcialmente da chapa em cuja composigéo,
para eleigdo dos cargos a que se refere o caput deste artigo, contenha nome de profissional do
qual se possa comprovar, concretamente, existéncia de programag¢do de futura mudanca de
sede de trabalho, dentro do periodo abrangido pelo mandato;

Paragrafo 5° - Os demais cargos da Diretoria Executiva serfo providos por sdcios efetivos ou
contribuintes, através de nomeagdo do Presidente da SBEA, por indicacdo do Diretor
Executivo e submetida & homologagdo do Conselho Deliberativo;

Paragrafo 6° - O mandato da Diretoria Executiva é de 2 (dois) anos, a contar da data da
ultima eleigdo geral.

Artigo 31 - A Diretoria Executiva compete:

a) elaborar a Proposta Orcamentaria, que deverd ser apreciada e aprovada pelo Conselho
Deliberativo;

b) elaborar para a apresentacdo ao Conselho Deliberativo, o Relatério Anual, Balango Geral,
Demonstra¢do da Receita e Despesa, devidamente apreciados pelo Conselho Fiscal;

¢) cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos, regulamentos, resolugdes da Assembléia
Geral, do Conselho Deliberativo e as suas proprias;

d) propor a revisdo ou alteragdo dos Estatutos da SBEA;

e) resolver sobre a demissdo solicitada por sécio;

f) impor penalidades;

g) admitir sécios e enquadra-los nas respectivas categorias sociais,

Artigo 32 - Ao Diretor Executivo compete:

a) a pratica de todos os atos delegados pela Presidéncia;

b) executar a politica administrativa, financeira e técnico-cientifica da SBEA;

¢) resolver qualquer assunto urgente, “ad referendum” da Diretoria, comunicando
oportunamente aos demais membros da Diretoria e Conselho Deliberativo;

d) assinar com um Secretario os documentos de natureza administrativa e com um Tesoureiro
os de natureza financeira.

Artigo 33 - Ao Secretario Geral compete:

a) superintender e dirigir os trabalhos da Secretaria, providenciar a expedicdo de
correspondéncias, o arquivamento desta e dos demais documentos;

b) lavrar a ata ¢ assinar, mantendo em dia os servigos da secretaria;

¢) propor a Diretoria Executiva medidas que julgar necessarias para o bom andamento dos
Servicos a seu cargo.

Artigo 34 - Compete ao Secretario Adjunto auxiliar o Secretdrio Geral e substitui-lo em seus
impedimentos e faltas. //g
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a) dirigir e distribuir os servigos da Tesouraria, arrecadar as anuidades e outras contribuicdes a
SBEA, firmar recibos, ter sob a sua guarda os valores em espécie pertencentes a Assozéiac;éo;
L/
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b) elaborar balancetes para apreciagéo do Conselho Fiscal;

¢) elaborar Proposta Orcamentaria e submeté-la a Diretoria Executiva para posterior aprovagdo
do Conselho Deliberativo;

d) propor a Diretoria Executiva medidas que julgar necessdrias para manter o equilibrio
orcamentario ¢ o bom andamento dos servi¢os da Tesouraria.

Paragrafo Unico - O Tesoureiro credenciado e o Diretor Executivo movimentardo
conjuntamente as contas bancarias da SBEA.

Artigo 36 - Ao Tesoureiro Adjunto compete auxiliar o Tesoureiro Geral e substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

Artigo 37 - Ao Chefe do Departamento Técnico-Cientifico compete coordenar ¢ orientar

atividades relacionadas com a selecfo, edicdo e divulgagdo de trabalhos e informagdes bem

como a organizacio de certames técnico-cientificos.

Artigo 38 - Compete ao Chefe do Departamento de Atividades Regionais coordenar,
incentivar e divulgar os objetivos da SBEA a nivel regional, indicando as representacdes
setoriais.

Artigo 39 - A Diretoria de Congresso sera constituida por um Diretor, Secretario, Tesoureiro e
Comissoes Auxiliares, comi mandato que se encerra com o término do Congresso.

Paragrafo Unico - O Diretor do Congresso ¢ indicado pela Diretoria Executiva ¢ homologado
pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 40 - As responsabilidades contabeis e técnicas da Diretoria de Congresso encerram-se
mediante aprovacdo do Relatorio Final encaminhado pela Presidéncia aos Conselhos Fiscal e
Deliberativo, respectivamente, independentemente do término do mandato.

Artigo 41 - O Diretor de Congresso tem amplos poderes para nomear elementos da sua inteira
confianga para os cargos de Secretdrio, Tesoureiro e Comissdes Auxiliares.

Artigo 42 - A competéncia da Diretoria de Congresso, bem como as normas que, estabelecem
o funcionamento do Congresso, serdo definidas em regulamento especifico.

Artigo 43 - Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria Executiva, o respectivo
substituto sera eleito pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI
Das eleicoes

Artigo 44 - As elei¢des da Presidéncia, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e dos cargos
cletivos da Diretoria Executiva serdo realizadas durante o més de julho dos anos impares,
perante Junta Eleitoral instituida pelo Conselho Deliberativo e instalada no local do CONBEA
ou, na falta deste, na sede da SBEA.

Paragrafo 1% - As convocagdes para as elei¢des deverdo ser feitas com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, através de editais publicados na imprensa e fixados na sede da SBEA e,

\
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inclusive, através de circulares enviadas a todos os socios efetivos e contribuintes; ;f\/

Paragrafo 2° - Podera disputar as elei¢des somente a chapa que tiver sido aprgsentada  ao
Conselho Deliberativo, até 30 (trinta) dias antes do pleito e registrada com aval deum minimo
de 10 (dez) socios efetivos ou contribuintes, ndo concorrentes a elei¢do;

Paragrafo 3% - A chapa deverd apresentar-se completa e assinada por todos os candidatos aos
cargos e supléncias de que se compde o 6rgdo a que concorrem;

Paragrafo 4° - Cada candidatura a cargo de Presidente e de Vice-Presidente devera compor-se
em uma mesma chapa com candidatos aos cargos eletivos da Diretoria Executiva.

Artigo 44 - A votacdo serd secreta e permitido o voto por correspondéncia, observadas as
necessarias cautelas, com vistas ao necessario sigilo e autenticidade do voto.

Paragrafo Unico - Terminada a votagdo, a junta eleitoral procedera imediatamente a apuragdo
dos votos, dara posse aos eleitos e lavrara a competente ata.

Artigo 45 - O processo eleitoral serd regulamentado em Regimento Interno aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

CAPITULO VII
Dos Congressos e Publicacdes

Artigo 46 - A SBEA, através da Diretoria de Congresso, fara realizar anual ou bi-anualmente,
o “Congresso Brasileiro de Engenharia Agricola”, em local e data designados previamente
pela Assembléia Geral. °

Artigo 47 - Através do Departamento Técnico-Cientifico, a SBEA publicard uma Revista,
tendo os associados como colaboradores.

Paragrafo Unico - A Revista se regera por estes Estatutos e por Regulamento préprio,
aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 48 - Através de “Boletins Informativos™ publicados periodicamente os socios terdo
conhecimento das atividades da SBEA.

CAPITULO VIII
Do Regimento Interno

Artigo 49 - O Regimento Interno da SBEA serd elaborado pelo Conselho Deliberativo e
aprovado em Assembléia Geral.

CAPITULO IX
Das Disposicoes Gerais

Artigo 50 - Os presentes Estatutos sé poderdo ser modificados em Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, e com um nimero minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos
sOcios quites para o seu funcionamento.

Paragrafo Unico - A falta de nimero legal, um més ap6s a data da primeira convocagio da

Assembléia, sera convocada uma segunda para cujo funcionamento bastard o comparecimento
: o
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;ie 1/3 (um ter¢o) dos so6cios em pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo 51 - A SBEA podera ser dissolvida em Assembléia Geral, espemalmente convocada
para tal fim ¢ amplamente divulgada entre seus socios, a qual estejam presentes no minimo 2/3

* (dois tercos) dos socios quites em primeira convocagdo e, se este numero ndo for atingido,

com metade mais um socio, em segunda convocacdo, processada 48 (quarenta e oito) horas
apos. Ndo sendo atingido o quorum, devera ser feita uma terceira convocagdo com, no minimo
90 (noventa) dias apos a segunda, realizando-se com qualquer ntimero de socios.

Paragrafo Unico - Extinta a SBEA, o seu patrimdnio sera destinado a instituigdo sem fins
lucrativos, aprovada pela Assembléia Geral.

Artigo 52 - O exercicio fiscal da SBEA, terd inicio em 1° de janeiro e terminarda em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 53 - Os sdcios ndo responderdo, pessoalmente, pelas obrigagdes assumidas pela SBEA.
Artigo 54 - A SBEA mantera sua filiagdo a organismos congéneres de ambito internacional.

Artigo 55 - A SBEA ndo remunerard nenhum cargo, nem distribuird em seu favor, sob
qualquer forma, participagdo de qualquer espécie sobre seus resultados financeiros, os quais
serdio integralmente aplicados na consecugdo dos seus objetivos.

Artigo 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO X
Das Disposi¢oes Transitorias

Artigo 58 - Os presentes Estatutos entrardo em vigor logo apos sua aprovagdo em Assembléia

Geral.

Artigo 59 - A atual Diretoria Executiva da SBEA, promoverd a proxima eleigdo na forma
estabelecida nos presentes Estatutos.

Declaro que os Estatutos acima e para aqui transcritos no Livro de Atas das Assembléias
Gerais (n.1), fls. 79 (frente)- 87 (frente) foi conferido e esta conforme o original.

Jaboticabal, 8 de janeiro de 2004.

Reconhego.
CHARTUNI MONTOVAN]

[5) firmals] supra de EVANDRO

B ?f da Verdade

Aracaiu/SE, 19 de Janeiro de 2004
0 Oficial Subst.:
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